	ПОЯСНЕНИЯ

по порядку внесения и оформлению документов соискателей премии Президента Республики Беларусь ”За духовное возрождение“ и специальной премии Президента Республики Беларусь деятелям культуры и искусства


1. Премия Президента Республики Беларусь 

”За духовное возрождение“

1.1. Присуждается ежегодно за:

создание высокохудожественных произведений литературы 
и искусства, посвященных истории Беларуси, выдающимся деятелям страны, традициям, обычаям белорусского народа, а также произведений духовно-нравственной направленности;

активную деятельность в гуманитарной области, способствующую утверждению духовных ценностей и нравственных традиций белорусского народа, патриотическому воспитанию молодежи, а также за реализацию благотворительных проектов.
1.2. На соискание премии могут выдвигаться лица, достижения которых соответствуют требованиям, указанным в пункте 1.1:

осуществляющие деятельность в сфере:

культуры;

литературы;

архитектуры;

здравоохранения;

образования;

науки;

социальной защиты;

массовой информации;

книгоиздания;

приемные родители;

опекуны;

священнослужители;

коллективы авторов;

коллективы художественного творчества;

коллективы работников

1.3. Требования к работам соискателей:

в течение двух последних лет (с 01.09.2022 по 01.09.2024) 
произведения литературы и искусства должны быть обнародованы;

сведения о работах соискателей премии, их достижениях должны быть доведены до общественности с помощью информационных ресурсов, размещенных в глобальной компьютерной сети Интернет, средств массовой информации.

2. Cпециальная премия Президента Республики Беларусь 

деятелям культуры и искусства

2.1. Присуждается ежегодно за выдающиеся достижения, получившие общественное признание, в области
 искусства:

изобразительного;

декоративно-прикладного;

монументального и монументально-декоративного;

музыкального;

театрального;

эстрадного;

хореографического;

циркового;

цифрового;

фото- и киновидеоискусства;

а также:

архитектуры;

дизайна;

литературы;

журналистики;

телевидения и радиовещания;

книгоиздания;

критики и искусствознания;

народного и любительского художественного творчества;

музейного и библиотечного дела;

обучения и воспитания молодежи.

2.2. На соискание специальной премии могут выдвигаться лица, достижения которых соответствуют требованиям, указанным в пункте  2.1, осуществляющие деятельность в сфере:
культуры;
литературы;

архитектуры;

массовой информации;

коллективы авторов;

коллективы художественного творчества;
коллективы работников.
2.3. Требования к работам соискателей:

получившие общественное признание за последний год 
(01.09.2023 по 01.09.2024)
3. Выдвижение соискателей ПРЕМИИ 
(СПЕЦИАЛЬНОЙ ПРЕМИИ)

3.1. Осуществляется 

организациями:

на заседаниях коллегиальных органов или собраниях коллективов художественного творчества.

Условия:

обстановка высокой требовательности, открытости и гласности;
поддержка не менее двух третей членов коллегиального органа, присутствующих на заседании; 
коллективами работников:

на собраниях коллективов;

Условия:

обстановка высокой требовательности, открытости и гласности;

поддержка не менее чем 51 процента работающих в коллективе.

3.2. Организации (коллективы работников) до 1 сентября 
в соответствии с подчиненностью направляют материалы выдвижения для рассмотрения на заседаниях облисполкомов, Минского горисполкома, коллегий республиканских органов государственного управления, иных государственных организаций, подчиненных Правительству либо непосредственно Президенту Республики Беларусь.

3.3. Облисполкомы, республиканские органы государственного управления после принятия решения направляют до 10 сентября 
копии решения коллегиального органа государственного органа, иной организации и необходимые материалы на рассмотрение в совет фонда Президента Республики Беларусь по поддержке культуры 
и искусства.

3.4. Организации, кроме перечисленных в пункте 3.2. (например, республиканские общественные организации), до 1 сентября направляют материалы для рассмотрения в Министерство культуры.
4. перечень МАТЕРИАЛов НА СОИСКАНИЕ ПРЕМИИ (СПЕЦИАЛЬНОЙ ПРЕМИИ)
Примечание:

Материалы вкладываются в папку с файловыми вкладышами и располагаются двусторонне (для удобства ознакомления с ними).


4.1. Письмо-ходатайство о выдвижении соискателя;


4.2. Копия первого (титульного) листа учредительного документа организации (устава, положения, иного учредительного документа – при осуществлении деятельности не на основании устава, положения), 
в которой работает соискатель;

4.3. Протокол
 заседания коллегиального органа (собрания коллектива художественного творчества, коллектива работников) 
о выдвижении соискателя;

4.4. Информация о деятельности и достижениях
 соискателя 
(на белорусском языке, объем – не более двух страниц с указанием конкретных достижений в период, за который присуждается премия (специальная премия) и сведений, подтверждающих широкое общественное признание достижений, в том числе представляется 
в электронном виде на электронную почту: 146@kultura.gov.by). 

4.5. для физического лица – две копии документа, удостоверяющего личность (31 и 33 страницы паспорта);

       для коллектива художественного творчества, коллектива работников – две копии документа, удостоверяющего личность руководителя коллектива (31 и 33 страницы паспорта);
4.6. для физического лица – справка-объективка на соискателя 
(на белорусском языке, на одной странице (двусторонняя печать), 
в том числе представляется в электронном виде на электронную почту: 146@kultura.gov.by);
       для коллектива художественного творчества, коллектива работников – справка-объективка на руководителя коллектива 
(на белорусском языке, на одной странице (двусторонняя печать), 
в том числе представляется в электронном виде на электронную почту: 146@kultura.gov.by);
4.7. для физического лица – информация о гражданской позиции, морально-этическом облике соискателя, участии в общественной жизни страны, вкладе в гражданско-патриотическое воспитание молодежи;
для коллектива художественного творчества, коллектива 
работников – информация о социально-психологическом климате 
в коллективе работников, участии в общественной жизни страны, вкладе 
в гражданско-патриотическое воспитание молодежи, а также о гражданской позиции, морально-этическом облике руководителя коллектива;

4.8. Издания, публикации, фотографии, репродукции, аудио- 
и видеозаписи работ (достижений) соискателя;

4.8. Копии отзывов в средствах массовой информации, наградных документов о присуждении премий, званий лауреатов, призовых мест на фестивалях и конкурсах (полученные за период выдвижения 
на соискание премий), иных документов, свидетельствующих 
об общественном признании заслуг соискателя. 
5. примечания
5.1. Выдвижение соискателя посмертно не допускается.

5.2. Лауреату премии (специальной премии) вручается диплом лауреата премии (специальной премии). При присуждении премии (специальной премии) коллективу авторов дипломы вручаются всем членам этого коллектива; при присуждении премии (специальной премии) коллективу художественного творчества, коллективу работников диплом вручается руководителю либо иному представителю этого коллектива.
Одному и тому же лицу, коллективу авторов, коллективу художественного творчества, коллективу работников премия (специальная премия) может присуждаться неоднократно.

5.3. В случае смерти лауреата премии (специальной премии) диплом лауреата и ее денежная часть передаются по наследству в порядке, предусмотренном законодательством.
5.4. Коллектив авторов должен состоять из основных авторов численностью не более 3 человек. В этот состав не включаются лица, осуществляющие в процессе выполнения работы только административные, консультационные либо организационные функции.

5.5. Размер премии (специальной премии) – 350 базовых величин.

5.6. Премия (специальная премия) коллективу авторов, коллективу художественного творчества, коллективу работников выплачивается 
на весь коллектив.

Примечание:

В документах выдвижения соискателя по тексту кавычки должны быть следующей формы: ” “
Сокращения (ПТУ, ГУО, ГУ, ГУК и т.д.) названий (организаций и т.д.) 
не допускаются!

� НЕ в номинации!


� Информация, представляемая на не фирменном бланке организации, подписывается ответственным лицом �и заверяется печатью.


� Информация должна состоять из следующих частей: 1) общие сведения о соискателе; 2) конкретное описание заслуг; 3) факты, подтверждающие общественное признание (СМИ, ТВ, радио, грамоты и т.д.) с приложением копий





